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MINISTERIO DA EDUCAGCAO
FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE RONDONIA
DEPARTAMENTO ACADEMICO DE CIENCIAS DA EDUCACAO - PORTO VELHO

EDITAL N2 N2 02/2023/DACED-PVH/NCH/UNIR

Processo n? 23118.004956/2022-82

EDITAL N° 02/2023/DACED-PVH/NCH/UNIR

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA SELECAO DE TUTORES A DISTANCIA E TUTOR PRESEN CIAL PARA ATUAREM NO AMBITO DO
SISTEMA UAB, PARA O CURSO DE ESPECIALIZACAO EM GESTAO ESCOLAR, NA MODALIDADE A DISTANCIA

O Departamento Académico de Ciéncias da Educago da Fundagdo Universidade Federal de Rondénia — DACED-PVH/UNIR, Campus Porto Velho, em parceria com
o Programa Universidade Aberta do Brasil - UAB, instituido pelo Ministério da Educagdo (MEC), em atendimento a Portaria n2 102/CAPES de 10 de maio de 2019,
a qual regulamenta o Art. 72 da Portaria n2 183, de 21 de outubro de 2016, que prevé a realizagdo de processo seletivo com vistas a concessdo das bolsas criadas
pela Lei n2 11.273, de 06 de fevereiro de 2006, torna publica a Sele¢do de Tutores Presenciais e Tutor a Distancia para atuar no Curso de Especializagdo em
Gestdo Escolar, na modalidade a distancia, que sera regido pelo presente Edital.

1 DANATUREZA E CARACTERISTICAS DO CURSO

1.1 Curso: Especializagdo em Gestdo Escolar;

1.2 Aprovagdo: Resolugdo N2 546, de 17 de julho de 2023;

1.3 Modalidade/Grau: Lato Sensu;

1.4 Linhas de Pesquisa: Gestdo Escolar;

1.5 Duragao e oferta: 18 meses;

1.6 Carga Horaria: 360h (100% a Distancia);

1.7 Coordenagdo: Portaria N2 61/2022/SEC-NCH/NCH/UNIR, de 21/10/2022;

1.8 Comissdo do Processo Seletivo: Portaria N2 727/2023/GR/UNIR, de 04/10/2023;

1.9 Sistema de oferecimento: Gratuito, institucional, a distancia, em regime de dedicagdo parcial.

2. DISPOSICOES PRELIMINARES

2.1 Tutor Presencial é o profissional de nivel superior que atua oferecendo suporte as atividades Curso de Especializagdo em Gestdo Escolar, atendendo aos
estudantes dos Polos de Apoio Remoto, em horarios pré-estabelecidos, sob a coordenag¢do do coordenador de curso, com carga horaria de 20 horas semanais.

2.2 Tutor a Distancia é o profissional de nivel superior que atua oferecendo suporte as atividades no Curso de Especializagdo em Gestdo Escolar, atendendo aos
professores, sob a coordenagdo do coordenador de curso, em horérios pré-estabelecidos, com carga horaria de 20 horas semanais.

2.3 Ao compor a equipe do programa Universidade Aberta do Brasil, os tutores presenciais e a distancia serdo bolsistas no programa UAB, com bolsas pagas pela
CAPES diretamente em conta corrente bancdria.

2.4 As bolsas pagas aos tutores presenciais e a distdncia ndo constituem vinculo trabalhista ou de regime juridico dos servigos publicos, portanto, ndo se aplicam
beneficios como: férias, gratificacdo, dispensa por motivo de doenga ou caso fortuito e forga maior, entre outros.

2.5 As bolsas do Sistema UAB n3o poderdo ser acumuladas com bolsas cujo pagamento tenha por base a Lei N2 11.273/2006 e com outras bolsas concedidas
pela CAPES, CNPq ou FNDE, exceto quando expressamente admitido em regulamentagdo propria; portanto, os candidatos ja participantes de outros programas
de fomento deverdo estar atentos para evitar a sobreposi¢do de periodos de vinculagdo entre os programas.

2.6 E vedado o recebimento de mais de uma bolsa do Sistema UAB referente ao mesmo més, ainda que o bolsista tenha exercido mais de uma fungio no ambito
do Sistema UAB.

2.7 O beneficio financeiro da bolsa deve ser atribuido a um Unico individuo, sendo vedado o fracionamento.

2.8 Os tutores presenciais e a distancia que ndo cumprirem com as suas atribui¢des poderdo ser substituidos pela Coordenagdo do Curso, a qualquer tempo, pelo
préximo candidato apto, seguindo invariavelmente a ordem de classificagdo do resultado deste Edital de Processo Seletivo Interno da UNIR.

2.9 Este processo seletivo observa os requisitos da Portaria n2 102/2019 da CAPES. Os interessados em atuar no Sistema UAB como tutor deverdo atender aos
requisitos exigidos na Portaria n2 183/2016 da CAPES (alterada pela Portaria n2 139/2017), que regulamenta as diretrizes para concessdo e pagamento de bolsas
no ambito da UAB.

2.10 A realizagdo do processo seletivo, objeto deste Edital, ficard a cargo da Comissdo designada para este fim pela Portaria N2 725/2023/GR/UNIR, de 04 de
outubro de 2023, para os fins deste Edital.

2.11 Este Edital obteve analise juridica pela Procuradoria Federal da UNIR, por meio do PARECER N° 00073/2023/GAB/PFUNIR/PGF/AGU, de acordo com a
Portaria 102 da CAPES, nos termos do Art. 52 - § 22 Os editais dos processos seletivos deverdo ser submetidos a assessoria juridica ou drgdo equivalente para
verificagéo de conformidade juridica.

3. DAS VAGAS, CARGA HORARIA E REMUNERAGAO

3.1 Serdo selecionados 5 (cinco) Tutores a Distancia que acompanhardo alunos do curso de Pés-graduacgdo Lato Sensu (Especializagdo) em Gestdo Escolar em
atividades desenvolvidas no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), e 1 (um) Tutor Presencial que acompanhara alunos no Polo de Porto Velho.

3.1.1 A contratagdo do candidato selecionado dentro do nimero de vagas ofertadas estd condicionada a liberagdo de recursos financeiros pela CAPES.

3.2 Além do nimero de vagas previstas neste processo seletivo, serd formado cadastro de reserva para atendimento de vagas que surgirem ou forem criadas
dentro do prazo de validade dessa selegdo.

3.3 A carga horaria semanal que devera ser dedicada a tutoria é de 20 horas.
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3.4 A remuneracdo por esta atividade sera feita em forma de bolsa de fomento, no valor de R$ 1.100,00 (hum mil e cem reais), de acordo com a Portaria N2 33,
de 16 de fevereiro de 2023, da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior - CAPES. Ao compor a equipe da UAB/UNIR, o Tutor serd bolsista
no programa Universidade Aberta do Brasil, com bolsas pagas pela CAPES - Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior, diretamente em
conta corrente bancaria.

3.4.1 Detalhes Importantes a Respeito da Conta Corrente Bancdria:

N&o pode ser conta corrente que possua limite didrio para depdsitos ou transferéncias;
N&o pode ser conta corrente exclusiva para recebimento de salario;

N3o pode ser conta poupanga;

Wb =

Em caso de conta conjunta, o bolsista deve ser o titular da conta.

3.5 O recebimento da bolsa ndo gera ao Tutor vinculo empregaticio com a UNIR e nem com a CAPES.

2.6 Os candidatos classificados e aprovados, e ndo convocados irdo compor o cadastro reserva e serdo remunerados, apenas e t3o somente, caso sejam
chamados para atuagdo na respectiva fungdo, de acordo com a necessidade do curso e durante o prazo de validade deste Edital.

4. DOS REQUISITOS MINIMOS PARA A FUNCAO DE TUTOR
4.1 Para a participagdo no processo seletivo o candidato devera possuir todos os requisitos descritos abaixo:

4.1.1 Ter formagsio superior em curso de graduacio em ADMINISTRAGAO, ADMINISTRAGAO PUBLICA, CIENCIAS ECONOMICAS, CIENCIAS CONTABEIS, DIREITO ou
TECNOLOGIA EM GESTAO PUBLICA;

4.1.2 Ter experiéncia profissional no magistério de, no minimo, um ano na Educagdo Basica ou Ensino Superior;

4.1.2.1 Somente para fins deste Edital, e em conformidade com o disposto no item 7 do Oficio n2 187/2016-CCB/CGFO/DED/CAPES de 22/11/2016, a atuac¢3o nas
atividades de tutoria em Educagdo a Distancia, desde que devidamente comprovada, sera considerada para fins de contabilizagdo de tempo de experiéncia no
magistério;

4.1.2.2 N3o serdo consideradas como experiéncia no magistério quaisquer modalidades de estagio;
4.1.2.3 N3o serdo consideradas como experiéncia no magistério quaisquer atividades administrativas no ambiente escolar que ndo seja a docéncia;

4.1.2.4 N3o serdo consideradas como experiéncia no magistério aulas ministradas em cursos preparatdrios para quaisquer modalidades de concursos, inclusive,
os vestibulares;

4.1.2.5 N3o serdo consideradas como experiéncia no magistério aulas ministradas em cursos técnicos que ndo sdo integrados, ou seja, ndo ha emissdo de
certificado de conclusdo do Ensino Médio ao final do curso;

4.1.3 Ter curso de pos-graduacdo Lato Sensu (Especializagdo) concluido ou estar regularmente matriculado em um programa de pds-graduagdo Stricto Sensu
(Mestrado ou Doutorado) ou ter titulo de mestre ou doutor;

4.1.4 Nao receber nenhuma outra bolsa de fomento governamental (exceto bolsas do CNPq e CAPES que sdo pagas exclusivamente para alunos matriculados em
curso de pds-graduacdo Stricto Sensu), quando da posse da vaga, conforme Portaria CAPES 183/2016;

4.1.5 Ter conhecimentos de informatica basica: editor de texto; planilhas eletronicas e Internet;
4.1.6 Dispor de acesso a internet e computador para acompanhamento do curso;

4.1.7 N3o ser aluno do curso ofertado na modalidade a distancia pela Fundagdo Universidade Estadual de Rondénia (UNIR), no dmbito do Sistema Universidade
Aberta do Brasil (UAB), quando da posse da vaga;

4.1.8 O candidato a tutor presencial devera residir no municipio de Porto Velho.

5. DA DESCRICAO SUMARIA DAS FUNCOES

5.1 As principais fungdes do Tutor sdo:
5.1.1 Tutor a Distancia
1. Acompanhar os alunos nas atividades desenvolvidas no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA), no que se refere ao desenvolvimento dos contetdos e
atividades do curso; auxiliar na solugdo de duvidas; oferecer retorno das atividades e avaliagGes realizadas;
Quando for o caso, acompanhar e orientar os alunos nas atividades relacionados com a elaboragdo do Trabalho de Conclusdo de Curso — TCC;
Participar de reunides presenciais e/ou remotas com docentes, coordenagdo do curso e coordenagdo da DIRED/UNIR;
Ter disponibilidade de horérios, dentro de sua carga horaria, para atender os alunos no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) e/ou Google Meet;
Desenvolver as atividades de acordo com o Cronograma do Curso, com o Calendario e com a sua jornada de 20 horas semanais de trabalho;
Orientar os alunos na busca das informagBes necessarias para a organizagdo dos estudos como aluno de Educagdo a Distancia;

Corrigir atividades realizadas pelos alunos;

® N RN

Trabalhar em equipe, colaborando nas atividades com os demais tutores, alunos e professores por meio do Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) do
curso;

9. Enviar relatdrio sobre as atividades realizadas pelos alunos no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) a Coordenagdo do Curso.
5.1.2 Tutor Presencial
1. Responsabilizar-se pelas orientages presenciais no Polo de Porto Velho e pela interagdo a distancia com os professores pesquisadores, supervisores e
tutores a distancia, por meio das ferramentas disponiveis, desenvolvendo suas atividades diretamente com os alunos;

2. Participar de reunides previamente agendadas, presenciais ou ndo, com os professores, tutores a distancia, coordenagdo do curso, coordenagdo do polo e
coordenacio da DIRED/UNIR;

Ter disponibilidade de horarios, dentro de sua carga horaria, para atender os alunos no turno noturno e em finais de semana;
Acompanhar os alunos nas atividades que serdo realizadas presencialmente e no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA);

Orientar os alunos na busca das informagGes necessarias para a organizagdo dos estudos como aluno de educagdo a distancia;

A

Trabalhar em equipe, colaborando nas atividades com os demais tutores, alunos e professores por meio do Ambiente Virtual de Aprendizagem Moodle do
curso;
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7. Enviar relatdrio sobre as atividades realizadas pelos alunos ao Coordenador do Curso.

8. Quando for o caso, acompanhar e orientar os alunos nas atividades relacionadas com a elaboragdo do Trabalho de Conclusdo de Curso - TCC, conforme as
normas estabelecidas pela UNIR;

9. Mediar o processo de aprendizagem dos alunos, promovendo interag8es e resolvendo duvidas de conhecimento especifico de acordo com a necessidade,
em atendimento a coordenagdo local;

10. Responsabilizar-se pelo controle e registro de presenga dos discentes nas atividades presenciais quando houver, por meio de lista de frequéncia;

11. Motivar, dar feedback, dialogar, fazer a orientagdo de atividades individuais e coletivas, bem como estabelecer vinculos com cada aluno, incentivando-o e
encorajando-o em seu proprio processo de estudo tanto em atividades presenciais no polo, quanto no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA);

12. Dispor de horério para atendimento aos alunos no polo, cumprindo carga horéria de 20 horas semanais, distribuidas em turnos e horarios determinados;

13. Organizar, no Polo de Apoio Presencial de Porto Velho, o local de realizagdo dos encontros presenciais, quando houver, e os recursos e materiais
necessarios para o desenvolvimento das atividades educativas;

14. Quando solicitado, aplicar as avaliagdes presenciais das disciplinas no Polo de Apoio Presencial e encaminhar ao professor para correcdo;
15. Fornecer retorno aos professores das disciplinas e a Coordenagdo do Curso sobre as possiveis dificuldades de aprendizagem dos discentes;

16. Atender as possiveis convocagdes para atividades de capacitagdo e atualizagdo promovidas pela Instituicdo de Ensino, bem como participar dos encontros
presenciais obrigatdrios e de outros encontros online, nos quais se considere necessaria a presenga do Tutor Presencial;

17. Atualizar os académicos quanto ao calendario académico geral e demais atividades das disciplinas; manter regularidade de acesso ao AVA incentivando a
participacdo dos alunos em féruns, chats e outras atividades.
5.1.3 Sobre os documentos exigidos pela CAPES/UAB — bolsista:
1. Entregar, em tempo, os documentos solicitados pela Coordenagdo do Curso UAB para cadastro no sistema de gerenciamento de bolsas da CAPES (SGB) e
posterior recebimento da(s) bolsa(s).

2. Elaborar e entregar, no final do semestre, ou quando solicitado, o Relatdrio da Execugdo de atividades previstas no PPC do Curso e no Termo de Referéncia
- Tutor (bolsista da CAPES).

6. DA INSCRIGAO E DA SELECAO

6.1. As inscrigbes ocorrerdo de acordo com o Cronograma (Anexo VII) apresentado neste Edital, e os interessados em participar da selegdo deverdo enviar e-mail
para o enderego eletronico gestaoescolar-uab@unir.br contendo os seguintes arquivos digitalizados em extensdo PDF:

1. Documento de Identificagdo, com foto;
2. Formulario de Inscrigdo disponivel no Anexo Il, devidamente preenchido e assinado;

3. Uma via do curriculo a partir da Plataforma Lattes, atualizado e completo, acompanhado dos comprovantes relativos aos critérios de pontuagdo constantes
no Anexo lll, devidamente identificados.

4. 0O quadro de pontuagdo preenchido e assinado, disponivel no Anexo IV.

5. Termo de compromisso devidamente assinado — Anexo VI.
6.2. O candidato declara, ao realizar sua inscrigdo nesta selegdo, atender a todos os requisitos exigidos para o exercicio da fungdo, bem como aceitar todos os
itens e as condi¢des aqui presentes, além de se responsabilizar pela veracidade das informacgées prestadas.

6.2.1. Na conformidade da alinea “d” do Art. 8 da Portaria CAPES n. 183/2016, o bolsista estrangeiro devera comprovar a regularidade de sua permanéncia no
Brasil.

6.3. O processo seletivo objeto deste Edital sera realizado em etapa Unica, de carater eliminatério e classificatério, com pontuagdo maxima de 200 pontos,
considerando os itens dispostos no QUADRO DE PONTUAGAO DA ANALISE CURRICULAR (Anexo Ill) deste Edital, que contemplam a titulagdo e experiéncia no
Ensino Superior e Ensino a Distancia e a PONTUAGAO DECLARADA pelo candidato (Anexo IV).

6.4. Todos os resultados serdo divulgados no sitio eletrénico https://processoseletivo.unir.br/ e http://www.ded.unir.br de acordo com o Cronograma disponivel
no Anexo VIII.

7. DO RESULTADO DA SELEGCAO

9.1 O Resultado do Processo Seletivo sera publicado em lista nominal com as respectivas pontuagdes e classificagdo dos candidatos, conforme recomendado pelo
PARECER n. 00073/2023/GAB/PFUNIR/PGF/AGU, e sera divulgado de acordo com o Cronograma apresentado no Anexo 7 deste Edital, nos enderegos eletrénicos
https://processoseletivo.unir.br/ e http://www.ded.unir.br.

8. DOS RECURSOS AO EDITAL

8.1 Os recursos contra os dispositivos deste Edital poderdo ser realizados pelo e-mail gestaoescolar-uab@unir.br no periodo previsto no Cronograma disponivel
no Anexo VII.

8.2 O candidato devera apresentar recurso de acordo com o Anexo V, devidamente preenchido e assinado, constando com nome completo e nimero do Edital
pelo E-mail: gestaoescolar-uab@unir.br.

9. DAS DISPOSIGCOES FINAIS
9.1 A UNIR n3o se responsabilizara por atrasos e problemas de ordem técnica relacionados aos pagamentos das bolsas.

9.2 Os prazos regulados por este Edital, tanto de validade como de prorrogacdo de vagas, estdo vinculados a Portaria n2 102/2019 da CAPES, contados a partir da
data da publicagdo do Resultado.

9.3 Serdo incorporados a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais de errata que forem publicados.
9.4 Os casos omissos e 0s recursos serdao resolvidos pela comissdo de sele¢do, formada para os fins deste Edital.

9.5 Em caso de empate na pontuagdo final entre os candidatos a mesma vaga, serdo adotados critérios para desempate, na seguinte ordem: a) maior idade; b)
maior tempo de docéncia em EaD; e c) maior titulagdo.

9.6 A concessdo de bolsa para o desempenho das atividades ndo configura vinculo empregaticio com a UNIR ou com a CAPES, ou contraprestagdo de servigo.
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9.7 Em caso de abandono e/ou desempenho insatisfatério, caracterizado pelo ndo atendimento de algum dos requisitos exigidos na Portaria n2 183/2016 da
CAPES, ndo havera pagamento de bolsa no referido més em que o tutor foi advertido e outro candidato poderd ser convocado.

9.8 A aprovagao no referido Processo Seletivo ndo garante o inicio das atividades, estando a atuagdo do tutor e o recebimento de bolsa condicionados a oferta
das componentes curriculares e ao provimento de bolsa por parte da UAB/CAPES.

Porto Velho, 11 de outubro de 2023.

Profa. Dra. Jussara Santos Pimenta
Coordenadora do Curso de Especializagdo em Gestdo Escolar
PORTARIA N2 61/2022/SEC-NCH/NCH/UNIR, de 21 de outubro de 2022.
Presidente da Comissdo do Processo Seletivo

PORTARIA N2 727/2023/GR/UNIR, DE 04 DE OUTUBRO DE 2023

Documento assinado eletronicamente por JUSSARA SANTOS PIMENTA, Docente, em 13/10/2023, as 18:09, conforme hordrio oficial de Brasilia, com fundamento
no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de 8 de outubro de 2015.
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ANEXOS AO EDITAL

ANEXO I

Das vagas:

FUNCAO IN° de vagas
Tutor Presencial 1

Tutor a Distancia 5

ANEXO IT

FORMULARIO DE INSCRICAO

Nome completo:

Data de nascimento: INacionalidade:
RG: CPF:
Telefone: E-mail:
[Endereco:
Cidade: Estado:
() Tutor Presencial
|Vaga a que esté se candidatando
() Tutor a Distancia

IDECLARO QUE LI, ENTENDI E ACEITO TODOS OS TERMOS E CONDICOES
IPRESENTES NO EDITAL N° 03/2021/DAA-PVH/NUCSA/UNIR E QUE TODAS AS
INFORMACOES E DOCUMENTOS INFORMADOS E ENVIADOS POR MIM SAO
IVERDADEIROS
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ANEXO IIT

QUADRO DE PONTUACAO DA ANALISE CURRICULAR

= Nimero =
i R Pontuacio méximo d IPontuacio
1. TITULOS ACADEMICOS ximo de
(por titulo) titulos maxima
1.1. Especializagdo (Lato Sensu em
curso com no minimo 360 horas 10 pontos 1 10
reconhecido pelo MEC)
1.2. Mestrado 25 pontos 1 25
1.3. Doutorado 35 pontos 1 35
1.4 Curso de Formagao em Tutoria em
[EaD (carga horaria minima de 20 10 pontos 2 20
horas/aula)
1.5. Cursos de aperfeicoamento em |1 ponto para cada
[EaD com carga horéria igual ou 10 horas de 5 10
superior a 20 horas. capacita¢do
'VALOR MAXIMO DE PONTOS NO 100
ITEM
2. EXPERIENCIA NO Pontuacio Nimero ~ [Pontuasio
IMAGISTERIO [maximo Imaxima
2.1. Experiéncia em docéncia no
magistério superior, na modalidade |1 pontos por
. . 10 10
presencial (minima de 3 anos semestre
comprovada)
2.2. Experiéncia em docéncia no
magistério superior, na modalidade a |2 pontos por
e 5 10 20
distancia (minima de 01 ano semestre
comprovada).
2.3. Educagdo Bésica (Educacdo 5 bontos por
Infantil, Ensino Fundamental, Ensino P p 6 30
L semestre
IMédio)
'VALOR MAXIMO DE PONTOS 60
3. EXPERIENCIA COMO TUTOR Pontuac
M ~ Nimero ontuacao
Pontuacao PN
|: B R [maximo | L oA
DUCACAO A DISTANCIA
3.1. Tutoria em Educagdo a Distancia
(ndo sera
cumulativa com a Experiéncia no  pontos por 10 40
o semestre
Magistério, se
for aplicado o subitem 3.1.2.1)
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'VALOR MAXIMO DE PONTOS 40

) - Pontuacio
SOMATORIA DA PONTUACAO

maxima

1. Titulos académicos 100
2. Experiéncia profissional 60
3. Experiéncia como tutor em Educagdo a Distancia 40
TOTAL GERAL DE PONTOS 200
ANEXO IV

PONTUACAO DECLARADA — Tutor

Preencha o formulario abaixo conforme Anexo III e documentag@o comprobatdria enviada, respeitando os limites maximos de ponto em cada quesito.

IPontuacio 5
1. TITULOS ACADEMICOS PD‘;E“C“E:;“AD A
(por titulo)
1.1. Especializagao (Lato Sensu em 10 pontos
curso com no minimo 360 horas (pontuagio méxima 10
reconhecido pelo MEC) bontos)
25 pontos
1.2. Mestrado (pontuagdo maxima 25
pontos)
35 pontos
1.3. Doutorado (pontuagdo maxima 35
pontos)
1.4 Curso de Formagdo em Tutoria em 10 pontos (pontuagio
[EaD (carga horaria minima de 20 D p M
méaxima 20 pontos)
horas/aula)
1 ponto para cada 10 horas
1.5. Cursos de aperfeicoamento em  |de capacitagdo
[EaD com carga horaria igual ou
superior a 20 horas. (pontuagdo maxima 10
pontos)
'VALOR MAXIMO DE PONTOS NO
ITEM
2. EXPERIENCIA NO Pontuaciio Pontuaciio
IMAGISTERIO ¢ DECLARADA
2.1. Experiéncia em docéncia no 1 pontos por semestre
magistério superior, na modalidade
presencial (minima de 3 anos (pontuagdo maxima 10
comprovada) pontos)
2.2. Experiéncia em docéncia no 2 pontos por semestre
magistério superior, na modalidade a
distancia (minima de 01 ano (pontuagdo maxima 20
comprovada). pontos)

https://sei.unir.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1667495&infra_sistema=...
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2.3. Educagdo Bésica (Educacdo > pontos por semestre

Infantil, Ensino Fundamental, Ensino 30 maxima 30

Meédio) (pontuagdo maxima
pontos)

IVALOR MAXIMO DE PONTOS

3. EXPERIENCIA COMO TUTOR
M Pontuacio Pontuacao
¢ DECLARADA

EDUCACAO A DISTANCIA

3.1. Tutoria em Educagdo a Distancia

(ndo sera
4 pontos por semestre

cumulativa com a Experiéncia no

. ontuagdo maxima 40
Magistério, se (p ¢

pontos)

for aplicado o subitem 3.1.2.1)

'VALOR MAXIMO DE PONTOS

) - Pontuacio
SOMATORIA DA PONTUACAO
maxima

1. Titulos académicos

2. Experiéncia profissional

3. Experiéncia como tutor em Educagao a Distancia

TOTAL GERAL DE PONTOS

Declaro, sob as penas da Lei, que as informagdes prestadas sdo a expressao da verdade e preencho plenamente os requisitos descritos e aceito as condigdes
estabelecidas no teor deste Edital e seus Anexos, dos quais ndo poderei alegar desconhecimento.

, de de 2023.

Assinatura do candidato

ANEXO V
FORMULARIO DE RECURSOS
PARA: Comissdo Organizadora do Processo Seletivo

EDITAL:

NOME DO CANDIDATO:

RG: CPF:

E-mail do candidato:

Justificativa para o encaminhamento deste recurso:
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ANEXO VI

TERMO DE COMPROMISSO

SEI/UNIR - 1517870 - Edital

[Ficha de Cadastramento / Termo de Compromisso do Bolsista (*) Campos Obrigatérios

1. Data do cadastramento *

2. Nome da Institui¢do ao qual
esta vinculado (SIGLA +
INOME) *

3. Tipo do Curso ao qual esta
vinculado *

) Extensao

( ) Sequencial

() Tecnologo

() Aperfeicoamento ( ) Bacharelado ( ) Lato Sensu

() Mestrado

() Licenciatura (

() Doutorado

4. Nome do Curso ao qual esta
vinculado *

5. Fungdo no Programa- Tipo de
Bolsa *

COORDENADOR DE CURSO 1

6. Numero do CPF *

7. Nome Completo *

8. Profissao *

9. Sexo*

(M ()HF |

10. Data de Nascimento,

11. N° documento de
identificacdo *

identificacdo *

12. Tipo documento de

13. Data de Emissdo do
documento *

idocumento *

14. Orgdo Expedidor do

15. Unidade Federativa
INascimento *

Nascimento *

16. Municipio Local

17. Estado Civil *

() Solteiro (a) ( )Casado (a)

( ) Divorciado (a) () Viavo (a)

( )Separado (a)

( )Unido Estavel

18. Nome conjuge

19. Nome do Pai

20. Nome da Mae *

|[Endereco para Contato

21. Enderego Residencial
%

22. Complemento do
endereco

23.Numero 24. Bairro

25. CEP *

26. Unidade Federativa *

27. Municipio *

https://sei.unir.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1667495&infra_sistema=...
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28. Cédigo DDD 29. Telefone de
* contato *

30. Telefone
celular *

31. E-mail de contato *

IDados da Formagio em Nivel Superior

32. Area do wltimo Curso Superior Concluido
*

33. Ultimo curso de titulagio *

34. Nome da Instituigdo de Titulagdo *

Informacdes Bancarias

35. Banco *

36. Agéncia *

37. Conta Corrente*

ORGAO RESPONSAVEL PELO PROGRAMA

IDenominagao

DIRETORIA DE EDUCAGAO A DISTANCIA

Sigla
DED/CAPES

Endereco

SBN Quadra 02 Bloco L Lote 6, 8° andar - CEP: 70040 -020, Brasilia — DF

ANEXO VII
CRONOGRAMA
DESCRICAO DATAS/PERIODOS
Divulgagdo do Edital: 10/10 a 03/11/2023;
e Recursos contra o Edital: 06 a 07/11/2023;
Resultado dos Recursos ao Edital: 08/11/2023;
Periodo das inscrigdes: 10/11/2023 a 20/11/2023;

L]

L]

¢ Resultado preliminar: 27/11/2023;

e Recursos contra resultado preliminar 28 e 29/11/2023;
L]

Resultado da analise de recursos e publicagdo do Resultado: 30/11/2023.

Referéncia: Processo n2 23118.004956/2022-82
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